Unbiased inhuren (Equalture) M10723

Beschrijving van gegevensverwerking

Omschrijving Unbiased inhuren (Equalture)

Organisatie Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
BestuursOndersteuning

Referentienummer M10723

Doel van de verwerking

Het werven van personeel door gebruik te maken van een online game.

Toestemming betrokkene. Betrokkene heeft controle en heeft een keuze met betrekking tot het accepteren of afwijzen
van de

aangeboden voorwaarden of het afwijzen ervan zonder nadeel.

Betrokkene en gegevens

Betrokkene(n) Sollicitanten naar de functie bij het Innovatieteam SZW

Persoonsgegevens Sollicitanten

Verzameldoel Het werven van personeel door gebruik te maken van een online game.

Bewaartermijn Na start van het traject worden deze vernietigd.

Bron brief

Aanleverplicht Betrokkenen waren verplicht deze gegevens aan te leveren. Gevolgen bij het niet aanleveren:

Dan kan deze niet solliciteren

Automatische besluitvorming

Er is geen sprake van besluitvorming over persoonsgegevens op basis van automatisch verwerkte gegevens.

Ontvangers

Verantwoordelijke + verwerker

Doorgifte buiten EU

Er is geen sprake van doorgifte van persoonsgegevens aan één of meer landen buiten de Europese Unie of aan een
internationale organisatie.
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Verantwoordelijken

Naam Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, voor deze de directeur BO
Bezoekadres Parnassusplein 5

2511 VX Den Haag

NEDERLAND
Postadres Postbus 90801

2509 LV Den Haag

NEDERLAND

Gerelateerde verwerkingen

Deze verwerking bevat geen gerelateerde verwerkingen
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