
Werkproces CMD M629

Beschrijving van gegevensverwerking

Omschrijving Werkproces CMD

Organisatie Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 

Organisatie, bedrijfsvoering en personeel

Referentienummer M629

Doel van de verwerking

De ontwikkeling van het management in de functies van schaal 14 en hoger  

Gerechtvaardigd belang. Doorontwikkeling managers

Betrokkene en gegevens

Betrokkene(n) Medewerkers van het Ministerie van SZW die zijn geselecteerd voor het CMD

Persoonsgegevens •	 Naam medewerker•	 Medewerker nummer•	 Leeftijd•	 Arbeidsduur•	 Algemeen beeld 

medewerker•	 Kennis, kunde en karakter medewerker

Verzameldoel De ontwikkeling van het management in de functies van schaal 14 en hog.. lees verder bij 

doel(en) van verwerkingen.

Bewaartermijn De organisatie vernietigt de gegevens als ze niet meer nodig zijn voor het doel van het archief.

Bron Afdeling HRM

Aanleverplicht Betrokkenen waren niet verplicht deze gegevens aan te leveren.

Automatische besluitvorming

Er is geen sprake van besluitvorming over persoonsgegevens op basis van automatisch verwerkte gegevens.

Ontvangers

De Commissie Management Development (CMD), bestaande uit de leden MT SZW, hoofd HRM en een MD-adviseur.

Doorgifte buiten EU

Er is geen sprake van doorgifte van persoonsgegevens aan één of meer landen buiten de Europese Unie of aan een 

internationale organisatie.

Printdatum: 15-06-2026 08:35 Pagina 1 van 2



Werkproces CMD M629

Verantwoordelijken

Naam Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, voor deze de directeur OBP

Bezoekadres Parnassusplein 5 

2511 VX Den Haag 

NEDERLAND

Postadres Postbus 90801 

2509 LV Den Haag 

NEDERLAND

Gerelateerde verwerkingen

Deze verwerking bevat geen gerelateerde verwerkingen
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